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L’objectif est de mener les étudiants à l’insertion professionnelle dans les 
domaines du contrôle de gestion, de l’audit, du conseil en entreprise, de la finance 

et de la comptabilité. Les diplômés sont capables, entre autres, de participer à la 
définition des objectifs d'une organisation, mettre en place et contrôler de nouveaux 
systèmes d'information, concevoir de nouvelles applications informatiques de gestion, 
accompagner le client dans la définition de ses besoins/problèmes et participer à la 
formation du personnel de l'entreprise.
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INSERTION 
À 30 MOIS

(décembre 2022)
parmi ceux n’ayant
pas poursuivi d’études
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pas poursuivi
d’études

EN EMPLOI
ADÉQUATION

Des répondants 
considèrent avoir un 
emploi en adéquation 
avec leur spécialité de 
formation

TAUX DE  
RÉPONSE

REVENU

TEMPS À 
L'EMPLOI

médian mensuel net pour 
l'emploi actuel

Déclarent être 
satisfaits de leur 
rémunération

Nombre de mois entre 
la date de validation 
du diplôme et la date 
de début du premier 
contrat

DIPLOMÉS 
EN 2020

OBSERVATOIRE
DE L'INSERTION
PROFESSIONNELLE

02 97 87 66 60
oip@univ-ubs.fr

DONT

0 MOIS

24
83%

42%58%

EN EMPLOI

100%
100%

79%

2 300€

NATURE DU  
CONTRAT
95% CDI

5% CDD

NIVEAU DE  
L'EMPLOI
90% INGÉNIEUR / CADRE

5% PROFESSION 
INTERMÉDIAIRE

5% EMPLOYÉ / OUVRIER

TYPE 
D'EMPLOYEUR
95% STRUCTURE PRIVÉE

5% FONCTION PUBLIQUE

MOBILITÉ
GÉOGRAPHIQUE
55% EN BRETAGNE

40% DANS LE RESTE 
DE LA FRANCE

5% EN PAYS DE LOIRE

LES INDICATEURS  
CONCERNENT  

20 DIPLÔMÉS


