
DSEG Code formation  : M12a

11 DIPLÔMÉS EN 2020
10 répondants

Emplois occupés à 30 mois - 1er décembre 2022

Intitulé de poste Niveau Contrat
Temps plein / 

partiel
Localisation

Salaire net 

mensuel 

(déclaratif)
M12a Conseiller en gestion de patrimoine Ingénieur / Cadre en CDI Temps plein en Bretagne 3500

M12a Gestionnaire Back Office Titres Ingénieur / Cadre en CDD Temps plein en Bretagne 2004

M12a Chargé d'Affaires Professionnels Ingénieur / Cadre en CDI Temps plein en Bretagne 2200

M12a Renseignement financier Profession intermédiaire en CDI Temps plein en Pays de Loire 2300

M12a Chargé de missions régionales Ingénieur / Cadre en CDI Temps plein en Pays de Loire 2300

M12a Gestionnaire back office Automate Profession intermédiaire en CDI Temps plein en Bretagne 1600

M12a Chargé de clientèle particuliers du professionnel en banque Employé / Ouvrier en CDI Temps plein en Bretagne 2100

M12a Chargé de clientèle en banque Employé / Ouvrier en CDI Temps plein en Bretagne 2100

M12a Chargé de clientèle particulier Ingénieur / Cadre en CDI Temps plein en Bretagne 1500

M12a Analyste crédit risque particulier Ingénieur / Cadre en CDI Temps plein dans le reste de la France NR

Master | 12 - Monnaie, Banque, Finance, Assurance - Bancassurance et finance durable

Enquête "Insertion professionnelle"
Année 2022-23

Observatoire de l'Insertion Professionnelle
02 97 87 66 67 - oip@univ-ubs.fr


